PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFSJ - EXECUCAO 2023

|inscriTos
EVENTO CH INSTRUTOR DATA LOCAL Previsao PDP
Integracdo de Novos Cristiane Medina Presencial Anfiteatro do [Superar o desempenho padrao,
Servidores Finzi Quintdo; Tania Campus Santos Anténio Japresentando solugdes alinhadas ao
Marilia Resende e online via Google cumprimento de metas e ao alcance
4 Meirgles; Vitor aa | 16/03/2023 |Meet. dos ol:_)jeti:/os es,tre?tégicos das
Domingos dos organizagdes publicas.
Santos; Luiz
Gonzaga Chiavegato
Filho
Desenvolvimento de Presencial Anfiteatro do [Colaborar e cooperar em atividades
Liderangas - Mddulo 1: Maria Nivalda de Campus Santos Ant6nio [desenvolvidas coletivamente para
Comunicac¢do nas 2 Carvalho Freitas 44 11/05/2023 e online via Google atingir metas compartilhadas.
RelagGes Interpessoais. IMeet.
Desenvolvimento de Presencial Anfiteatro do |Colaborar e cooperar em atividades
Liderangas - Modulo 2: Jean Carlos Campus Santos Antbnio [desenvolvidas coletivamente para
Lideranga e Gestdo de 2 Machado Alves 32 05/06/2023 e online via Google atingir metas compartilhadas.
Equipes. Meet.
Desenvolvimento de . Presencial Anfiteatro do |Colaborar e cooperar em atividades
Liderangas- Médulo 3: L.U'Z Gonzaga Campus Santos Antonio [desenvolvidas coletivamente para
\Valores Eticos e 2 | Chiavegato Filho 23 27/06/2023 e online via Google atingir metas compartilhadas.
Lideranga Meet.
Desenvolvimento de Presencial Anfiteatro do |Colaborar e cooperar em atividades
Liderangas - Modulo 4: Danielle Teles da Campus Santos Ant6nio [desenvolvidas coletivamente para
Assédio no contexto das| 2 Cruz (UFJF) 32 31/08/2023 |e online via Google atingir metas compartilhadas
Institui¢es Publicas de Meet.
Ensino
Capacitagdo para a Rafael Vinicius Curso foi oferecido pela |Capacitar novos membros da
P)ete.roidentiﬁcagéo no Nonato; Adriene 22/05/2023 a plataforma de extensag comunidade aca(_jér~n|ca para
ambito da UFSJ 60 | Aparecida Carvalho| 15 07/07/2023 do NEAD-UFSJ, c.om dois atuarer_n na Ff)mlisao de
encontros, um via meet |Heteroidentificagdo da UFS)
e um presencial no CSA.
Capacitismo e Idealizado por Curso on line na Realizar suas ativi_daqe.s profissionais
Inclusdo Maria Nivalda de plataforma do NEAD. |de acordo com principios e valores
. Teve um encontro morais que norteiam o exercicio da
Carvalho Freitas; . [ .
. 04/07/2023 a|presencial em 10/08.  [|fungdo publica, tais como
40| Monitorado por 21 10/08/2023 responsabilidade
André de Paiva e !
Orisvaldo Anténio . . o I
. integridade, retiddo, transparéncia e
da Silva . -
equidade na gestao.
SIGAA: Mddulo de ) ) Aprimorar e desenvolver atividades
Treinamento prewsto
Producdo Intelectual apés nova resolucio de  |due possa auxiliar a utilizagdo do
progressio docente. A [sistema SIGAA para padronizacdo de
minuta encaminhada pela [procedimentos, contribuindo para a
CPPD ao CONSU gestao.
aguardando aprovagdo
Programa de Gestdo e Optou-se por inclusdo |Colaborar e cooperar em atividades
Desempenho de tutorial na pagina desenvolvidas coletivamente para
(Teletrabalho) com ampla divulgacdo [atingir metas compartilhadas.
Secretarias Integradas: Tivemos indicag6es da JAprimorar conhecimento para
Rotinas e PROEN mas nenhum gestdo de secretaria das unidades
Procedimentos servidor aceitaram administrativas/académicas, para
ministrar o curso. busca de solugdes administrativas.
Legislacdo Educacional Presencial Anfiteatro do |Capacitar servidores a desenvolver
Regulatéria Aplicada a o Campus Santos Antbnio |suas atividades respeitando a
- . Assis Ledo/IFPE 11/10/2023 . . N .
Educagdo Superior 3h 27 e online via Google legislagdo e normas do ensino na
Meet. leducagdo superior.




Seguranga e
Organizagao de
Laboratérios

Devido a
incompatibilidade de
horario o curso sera
ministrado no primeiro
semestre 2024.

Capacitar servidores quanto as
praticas de seguranga em
laboratdrios: compatibilidade de
reagentes; equipamentos de
protecdo individual e coletiva.

Instrugdo de Processos
Administrativos no
ambito da
Administracdo Publica
Federal (Lei n2 9784/99)

N&o foi possivel
encontrar instrutor que
atendesse as
necessidades internas
da UFSJ.

Integrar as tecnologias digitais com:
0s modelos de gestdo; os processos
de tomada de decisdo e geracao de
produtos e servigo.

Planilhas Eletronicas
— Nivel

09, 16, 23, 30

Curso via plataforma
IMoodle e encontros

Realizar suas atividades profissionais
de acordo com principios e valores

Graduagao

médio/avancado Misael Wesley de agosto, e |sincronos via google morais que norteiam o exercicio da
60h Andrade 19 06 de meet. fungdo publica, tais como
setembro responsabilidade, integridade,
retiddo, transparéncia e equidade na
gestdo publica.
Licitagdes e Contratos: . Presencial Anfiteatro do [Discutir as normas gerais de licitagdo
. Carlos Henrique . =
Lei n2 14.133/2021 . n 28, 29 e 30 de|Campus Santos Antdnio |e contratagdo para as
Benedito Nitdo . . . L ~ . .
20h Loureiro 59 junho e online via Google IAdministragdes Publicas diretas,
Meet. autarquicas e fundacionais da Unido,
dos Estados, do Distrito Federal.
Processo Administrativo Presencial Anfiteatro do JAprimorar os conhecimentos dos
Disciplinar 24 227 de |Campus Santos Antbnio [servidores no que tange ao direito
32h Adailton Borges de 13 abril e 02 a 05}e online via Google @administrativo em especial a
Oliveira de maio  |Meet. instrugdo de processos
de 2023 administrativos
Governanga, Integridade Ndo houve tempo habil [Construir narrativas que
e Gestdo de Riscos no para realizagdo do cursofrepresentem e legitimem a atuagdo
ambito da UFSJ devido a outras da organizagdo
demandas mais
urgentes
Ferramentas de On line sincrono via Fazer a coleta de dados a partir de
Business - Power Bl Emanuel Varela 12223 de |[google meete diversas fontes gerando informacgdes
40h Cardoso 11 junho atividades realizadas valiosas, que ajudam a impulsionar
através da Plataforma os resultados e o desempenho
|[Moodle
Ferramentas de On line sincrono via Fazer a coleta de dados a partir de
Business - Canva Emanuel Varela google meet e diversas fontes gerando informagdes
29/11/2023 al°.. . . . ) } .
30h Cardoso 24 atividades realizadas valiosas, que ajudam a impulsionar
06/12/2023 X
através da Plataforma os resultados e o desempenho
Moodle
Fiscalizaggo de As tratativas se Discutir as normas gerais de licitagdo
Contratos alongaram de agosto a |e contratagdo para as
Administrativos outubro. Em outubro foiJAdministragdes Publicas diretas,
proposto pelo instrutor fautarquicas e fundacionais da Unido,
realizar em company  |dos Estados, do Distrito Federal
pois ndo havia mais
disponibilidade de horas
a ser paga em GECC.

N On line via Conferéncia JAmpliar conhecimento sobre as
Comunicagdo Web RNP rincipais estratégias de divulgagdo
Cientifica. A Escrita P P L .g " ga¢
Cientifica de Alto Valtencir e comur?lcagao C|ent|f1c.a .
Impacto como 2h Zucolotto/USP 91 08/08/2023 proporcionadas por universidades

nacionais e internacionais
Ferramenta para a
Formagao de
Pesquisadores

N 16h On line via Conferéncia JAmpliar conhecimento sobre as

Comunicagao S . - =
s Web RNP principais estratégias de divulgagdo
Cientifica. Plataforma - e
. Marco Antonio e comunicagdo cientifica

Sucupira CAPES e 25e . . .

- , Gomes dos 36 proporcionadas por universidades
Gestdo da Pos- 26/09/2023 L L

Santos/UFRPE nacionais e internacionais




reflexdes sobre usos da
1A

Versuti

Propriedade 30 14 e 28/08, 11 On line sincrono via Ampliar conhecimento relativo a
Intelectual e Paulo Afonso e 25/09 1; R google empreendedorismo e Propriedade
Empreendedorismo Granjeiro 13 30/10 e 13 /11 Intelectual, adquirindo novos
conhecimentos e técnicas para
aplicar em projetos de pesquisa
~ - 8h Daniel Bonoto On line sincrono via IAmpliar conhecimento na area de
Inovagdo Tecnoldgica e 18a21de . ~ -
. Gongalves e google inovagdo tecnoldgica para buscar
Registro de Patentes setembro - L . .
Ivan Carlos dos 6 2023 solugbes administrativas, visando
Santos melhor desempenho organizacional
Treinamento sobre o 1h Karla Cristiane On line sincrono via Elevar Gestdo de Desempenho para
Plano de Maia Silva e Claudio 13 de julho |google melhorar solugdo de problemas e
Desenvolvimento de Wagner Morais 58 de 2023 gerir o desempenho da equipe de
Pessoas — PDP/2024 trabalho.
Assédio Moral, Assedio | 8 |Manha Anfiteatro do Desenvolver habilidades de
Sexual e outras - . CSA e tarde sala comunicacdo, lideranga,
L Rogéria Francisca . . .
Discriminagbes no Silva 43 13/12/2023 4.14/4.15 do pavilhdo |relacionamento interpessoal,
Ambito das IFES - de aulas do CSA com |planejamento, avaliagdo de
Perspectiva transmissdo via google |desempenho atitudinal da equipe
Interdisciplinar meet
Gestdo de Conflitosno | 8 Manha Anfiteatro do CSA e |Desenvolver habilidades de
Ambito das IFES Rogéria Francisca tarde sala 1.10/1.11do  Jcomunicagdo, lideranga,
& . 37 12/12/2023 [pavilhdo de aulas do CSA Lo jacionamento interpessoal,
Silva com transmissdo via google| . L
planejamento, avaliagdo de
meet . . .
desempenho atitudinal da equipe.
Legislacdo para 2 Anfiteatro do CSA com JAprimorar conhecimentos sobre
Aposentadoria - Direito Anderson Azevedo transmiss3o via google |regras de aposentadoria.
Adquirido e Reforma da de Moraes 29 26/10/2023 meet.
Previdéncia.
Metodologias ativas e 15 On line sincrono via [Ampliar os conhecimentos sobre
outras estratégias para o icul i ior d
desenvolvimento de Cinthia Bittencourt 28/04/2023 a google Curricuio @ Ensino superior ae
VI o Spricigo/ PUC-PR 68 26/05/2023 Engenharia, utilizando gestdo por
competengas e avaliagdo pricig compétencias, para aplicar no
de aprendizagem X K -
lensino/pesquisa/extensdo
Treinamento Gestdode | 2 |Karla Cristiane Maia Sala 110 / Bloco 02 - Elevar Gestdo de Desempenho para
Desempenho Silva e Claudio Sala de Multimidia melhorar solugdo de problemas e
. 16 04/10/2023 . .
Humano/GDH - Campus Wagner Morais gerir o desempenho da equipe de
alto paraopeba trabalho
Treinamento Gestédo de 2 |Karla Cristiane Maia Sala 202 bloco A Elevar Gestdo de Desempenho para
Desempenho Humano/GDH Silva e Claudio melhorar solugdo de problemas e
- Camp.us Centro Oeste Wagner Morais 25 06/10/2023 cerir o desempenho da equipe de
dona Lindu rabalho
Treinamento Gestdode | 2 |Karla Cristiane Maia Anfiteatro do Campus |Elevar Gestdo de Desempenho para
Desempenho Silva e Claudio Dom Bosco melhorar solugdo de problemas e
. 35 10/10/2023 : :
Humano/GDH - Campus Wagner Morais gerir o desempenho da equipe de
Dom Bosco trabalho
Treinamento Gestdode | 2 |Karla Cristiane Maia Presencial Anfiteatro do |Elevar Gestdo de Desempenho para
Desempenho Silva e Claudio Campus Santos Anténio |melhorar solugdo de problemas e
Humano/GDH - Campus Wagner Morais 88 09/09/2023 e online via Google serir o desempenho da equipe de
Santo Antonio |Meet. trabalho
Treinamento Gestdo de | 2 |Karla Cristiane Maia Anfiteatro CSL Elevar Gestdo de Desempenho para
Desempenho Silva e Claudio melhorar solugdo de problemas e
Humano/GDH - Campus Wagner Morais 18 05/10/2023 gerir o desempenho da equipe de
Sete Lagoas trabalho
Treinamento Gestdo de 2 |Karla Cristiane Maia Sala 2.11 do Campus Elevar Gestdo de Desempenho para
Desempenho Humano/GDH Silva e Claudio Tancredo Neves melhorar solugdo de problemas e
- Campus Tancredo Neves Wagner Morais 12 10/10/2023 serir o desempenho da equipe de
trabalho
O digital e seus impactos] 6 Presencial - Laboratério |Discutir as caracteristicas do
na formagdo docente: Andrea Cristi de Informatica CDB contexto digital e suas implicagGes
G ndrea Cristina 3 31/10 e 01/11

para a formagao docente.

OBS 1: Sao apresentadas nesta prestagao de contas apenas acdes promovidas e custeadas pela UFSJ. Essas acdes bem

como as previstas no PDP tem sua prestac¢do de contas prevista no portal SIPEC




