
PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UFSJ - EXECUÇÃO 2023

EVENTO CH INSTRUTOR
INSCRITOS

DATA LOCAL Previsão PDP

Integração de Novos 
Servidores

4

Cris ane Medina
Finzi Quintão; Tânia

Marilia Resende
Meireles; Vitor
Domingos dos

Santos; Luiz
Gonzaga Chiavegato

Filho

44 16/03/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Superar o desempenho padrão, 
apresentando soluções alinhadas ao 
cumprimento de metas e ao alcance 
dos obje vos estratégicos das 
organizações públicas.

Desenvolvimento de 
Lideranças - Módulo 1: 
Comunicação nas 
Relações Interpessoais.

2
Maria Nivalda de
Carvalho Freitas 44 11/05/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Colaborar e cooperar em a vidades 
desenvolvidas cole vamente para 
a ngir metas compar lhadas.

Desenvolvimento de 
Lideranças - Modulo 2: 
Liderança e Gestão de 
Equipes.

2
Jean Carlos

Machado Alves 32 05/06/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Colaborar e cooperar em a vidades 
desenvolvidas cole vamente para 
a ngir metas compar lhadas.

Desenvolvimento de 
Lideranças- Módulo 3: 
Valores É cos e 
Liderança

2
Luiz Gonzaga

Chiavegato Filho 23 27/06/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Colaborar e cooperar em a vidades 
desenvolvidas cole vamente para 
a ngir metas compar lhadas.

Desenvolvimento de 
Lideranças - Modulo 4: 
Assédio no contexto das 
Ins tuições Públicas de 
Ensino

2
Danielle Teles da

Cruz (UFJF) 32 31/08/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Colaborar e cooperar em a vidades 
desenvolvidas cole vamente para 
a ngir metas compar lhadas

Capacitação para a 
heteroiden ficação no 
âmbito da UFSJ 60

Rafael Vinicius
Nonato;  Adriene

Aparecida Carvalho 15
22/05/2023 a
07/07/2023

Curso foi oferecido pela 
plataforma de extensão 
do NEAD-UFSJ, com dois
encontros, um via meet 
e um presencial no CSA.

Capacitar novos membros da 
comunidade acadêmica para 
atuarem na Comissão de 
Heteroiden ficação da UFSJ

Capaci smo e 
Inclusão

40

Idealizado por
Maria Nivalda de
Carvalho Freitas;
Monitorado por
André de Paiva e

Orisvaldo Antônio
da Silva

21
04/07/2023 a
10/08/2023

Curso on line na 
plataforma do NEAD. 
Teve um encontro 
presencial em 10/08.

Realizar suas a vidades profissionais
de acordo com princípios e valores 
morais que norteiam o exercício da 
função pública, tais como 
responsabilidade,

 integridade, re dão, transparência e
equidade na gestão.

SIGAA: Módulo de 
Produção Intelectual

Treinamento previsto 
após nova resolução de 
progressão docente. A 
minuta encaminhada pela
CPPD ao CONSU 
aguardando aprovação

Aprimorar e desenvolver a vidades 
que possa auxiliar a u lização do 
sistema SIGAA para padronização de 
procedimentos, contribuindo para a 
gestão.

Programa de Gestão e 
Desempenho 
(Teletrabalho)

Optou-se por inclusão 
de tutorial na página 
com ampla divulgação

Colaborar e cooperar em a vidades 
desenvolvidas cole vamente para 
a ngir metas compar lhadas.

Secretarias Integradas: 
Ro nas e 
Procedimentos

Tivemos indicações da 
PROEN mas nenhum 
servidor aceitaram 
ministrar o curso.

Aprimorar conhecimento para 
gestão de secretaria das unidades 
administra vas/acadêmicas, para 
busca de soluções administra vas.

Legislação Educacional 
Regulatória Aplicada à 
Educação Superior 3h

Assis Leão/IFPE
27

11/10/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Capacitar servidores a desenvolver 
suas a vidades respeitando a 
legislação e normas do ensino na 
educação superior.



Segurança e 
Organização de 
Laboratórios

Devido a 
incompa bilidade de 
horário o curso será 
ministrado no primeiro 
semestre 2024.

Capacitar servidores quanto às 
prá cas de segurança em 
laboratórios: compa bilidade de 
reagentes; equipamentos de 
proteção individual e cole va.

Instrução de Processos 
Administra vos no 
âmbito da 
Administração Pública 
Federal (Lei nº 9784/99)

Não foi possível 
encontrar instrutor que 
atendesse as 
necessidades internas 
da UFSJ.

Integrar as tecnologias digitais com: 
os modelos de gestão; os processos 
de tomada de decisão e geração de 
produtos e serviço.

Planilhas Eletrônicas 
– Nível 
médio/avançado

60h
Misael Wesley

Andrade 19

09, 16, 23, 30
de agosto, e

06 de
setembro

Curso via plataforma 
Moodle e encontros 
síncronos via google 
meet.

Realizar suas a vidades profissionais
de acordo com princípios e valores 
morais que norteiam o exercício da 
função pública, tais como 
responsabilidade, integridade, 
re dão, transparência e equidade na
gestão publica.

Licitações e Contratos: 
Lei nº 14.133/2021

20h

Carlos Henrique
Benedito Nitão

Loureiro 59
28, 29 e 30 de

junho

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Discu r as normas gerais de licitação
e contratação para as 
Administrações Públicas diretas, 
autárquicas e fundacionais da União,
dos Estados, do Distrito Federal.

Processo Administra vo 
Disciplinar

32h
Adailton Borges de

Oliveira
13

24 a 27 de
abril  e 02 a 05

de maio
de 2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Aprimorar os conhecimentos dos 
servidores no que tange ao direito 
administra vo em especial a 
instrução de processos 
administra vos

Governança, Integridade
e Gestão de Riscos no 
âmbito da UFSJ

Não houve tempo hábil 
para realização do curso
devido a outras 
demandas mais 
urgentes

Construir narra vas que 
representem e legi mem a atuação 
da organização

Ferramentas de 
Business - Power BI

40h
Emanuel Varela

Cardoso 11
12 a 23 de

junho

On line síncrono via 
google meet e 
a vidades realizadas 
através da Plataforma 
Moodle

Fazer a coleta de dados a par r de 
diversas fontes gerando informações
valiosas, que ajudam a impulsionar 
os resultados e o desempenho

Ferramentas de 
Business - Canva

30h
Emanuel Varela

Cardoso 24
29/11/2023 a
06/12/2023

On line síncrono via 
google meet e 
a vidades realizadas 
através da Plataforma 
Moodle

Fazer a coleta de dados a par r de 
diversas fontes gerando informações
valiosas, que ajudam a impulsionar 
os resultados e o desempenho

Fiscalização de 
Contratos 
Administra vos

As trata vas  se  
alongaram de  agosto a 
outubro. Em outubro foi
proposto pelo instrutor 
realizar em company 
pois não havia mais 
disponibilidade de horas
a ser paga em GECC.

Discu r as normas gerais de licitação
e contratação para as 
Administrações Públicas diretas, 
autárquicas e fundacionais da União,
dos Estados, do Distrito Federal

Comunicação 
Cien fica. A Escrita 
Cien fica de Alto 
Impacto como 
Ferramenta para a 
Formação de 
Pesquisadores

2h
Valtencir

Zucolo o/USP 91 08/08/2023

On line via Conferência 
Web RNP

Ampliar conhecimento sobre as 
principais estratégias de divulgação 
e comunicação cien fica 
proporcionadas por universidades 
nacionais e internacionais

Comunicação 
Cien fica. Plataforma 
Sucupira CAPES e 
Gestão da Pós-
Graduação

16h

Marco Antônio
Gomes dos

Santos/UFRPE
36 25 e

26/09/2023

On line via Conferência 
Web RNP

Ampliar conhecimento sobre as 
principais estratégias de divulgação 
e comunicação cien fica 
proporcionadas por universidades 
nacionais e internacionais



Propriedade 
Intelectual e 
Empreendedorismo

30
Paulo Afonso

Granjeiro 13

14 e 28/08, 11
e 25/09 17 e

30/10 e 13 /11

On line síncrono via 
google

Ampliar conhecimento rela vo a 
empreendedorismo e Propriedade 
Intelectual, adquirindo novos 
conhecimentos e técnicas para 
aplicar em projetos de pesquisa

Inovação Tecnológica e
Registro de Patentes

8h Daniel Bonoto
Gonçalves e

 Ivan Carlos dos
Santos

6

18 a 21 de
setembro

2023

On line síncrono via 
google

Ampliar conhecimento na área de 
inovação tecnológica para buscar 
soluções administra vas, visando 
melhor desempenho organizacional

Treinamento sobre o 
Plano de 
Desenvolvimento de 
Pessoas – PDP/2024

1h  Karla Cris ane
Maia Silva e Cláudio

Wagner Morais
58

13 de julho
 de 2023

On line síncrono via 
google

Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho.

Assédio Moral, Assedio 
Sexual e outras 
Discriminações no 
Âmbito das IFES - 
Perspec va 
Interdisciplinar

8

Rogéria Francisca
Silva 43 13/12/2023

Manhã Anfiteatro do 
CSA e tarde sala 
4.14/4.15 do pavilhão 
de aulas do CSA  com 
transmissão via google 
meet

Desenvolver habilidades de 
comunicação, liderança, 
relacionamento interpessoal, 
planejamento, avaliação de 
desempenho a tudinal da equipe

Gestão de Conflitos no 
Âmbito das IFES

8

Rogéria Francisca
Silva

37 12/12/2023

Manhã Anfiteatro do CSA e
tarde sala 1.10/1.11 do 
pavilhão de aulas do CSA 
com transmissão via google
meet

Desenvolver habilidades de 
comunicação, liderança, 
relacionamento interpessoal, 
planejamento, avaliação de 
desempenho a tudinal da equipe.

Legislação para 
Aposentadoria - Direito 
Adquirido e Reforma da 
Previdência.

2
Anderson Azevedo

de Moraes
29 26/10/2023

Anfiteatro do CSA  com 
transmissão via google 
meet.

Aprimorar conhecimentos sobre 
regras de aposentadoria.

Metodologias a vas e 
outras estratégias para 
desenvolvimento de 
competências e avaliação 
de aprendizagem

15

Cinthia Bi encourt
Spricigo/ PUC-PR 68

28/04/2023 a
26/05/2023

On line síncrono via 
google

Ampliar os conhecimentos sobre 
currículo e ensino superior de 
Engenharia, u lizando gestão por 
compêtencias, para aplicar no 
ensino/pesquisa/extensão

Treinamento Gestão de 
Desempenho 
Humano/GDH - Campus 
alto paraopeba

2 Karla Cris ane Maia
Silva e Cláudio
Wagner Morais

16 04/10/2023

Sala 110 / Bloco 02 - 
Sala de Mul mídia

Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho

Treinamento Gestão de 
Desempenho Humano/GDH
- Campus Centro Oeste 
dona Lindu

2 Karla Cris ane Maia
Silva e Cláudio
Wagner Morais 25 06/10/2023

Sala 202 bloco A Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho

Treinamento Gestão de 
Desempenho 
Humano/GDH - Campus 
Dom Bosco

2 Karla Cris ane Maia
Silva e Cláudio
Wagner Morais

35 10/10/2023

Anfiteatro do Campus 
Dom Bosco

Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho

Treinamento Gestão de 
Desempenho 
Humano/GDH - Campus 
Santo Antônio

2 Karla Cris ane Maia
Silva e Cláudio
Wagner Morais

88 09/09/2023

Presencial Anfiteatro do
Campus Santos Antônio 
e online via Google 
Meet.

Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho

Treinamento Gestão de 
Desempenho 
Humano/GDH - Campus 
Sete Lagoas

2 Karla Cris ane Maia
Silva e Cláudio
Wagner Morais 18 05/10/2023

Anfiteatro CSL Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho

Treinamento Gestão de 
Desempenho Humano/GDH
- Campus Tancredo Neves

2 Karla Cris ane Maia
Silva e Cláudio
Wagner Morais

12 10/10/2023

Sala 2.11 do Campus 
Tancredo Neves

Elevar Gestão de Desempenho para 
melhorar solução de problemas e 
gerir o desempenho da equipe de 
trabalho

O digital e seus impactos
na formação docente: 
reflexões sobre usos da 
IA

6
Andrea Cris na

Versu
8 31/10 e 01/11

Presencial - Laboratório 
de Informá ca CDB

Discu r as caracterís cas do 
contexto digital e suas implicações 
para a formação docente.

OBS 1: São apresentadas nesta prestação de contas apenas ações promovidas e custeadas pela UFSJ. Essas ações bem 
como as previstas no PDP tem sua prestação de contas prevista no portal SIPEC


